MANAGEMENT POSITIF

ACTIONNER LA MACHINE A MOTIVER !

Vous étes manager. Malgré votre envie, votre
implication, vous rencontrez régulierement des
tensions et des incompréhensions. Vous ne
parvenez pas a créer la flamme au sein de votre
équipe, a susciter I’enthousiasme.

Cette formation vous donnera les méthodes
concreétes pour alimenter la motivation dans votre
équipe .

OBJECTIFS OPERATIONNELS

e Maintenir la motivation individuelle sur le long

terme, en dépit des difficultés passageres

e Entretenir la dynamique collective

OBJECTIFS DE FORMATION

Identifier les leviers individuels et collectifs de
motivation

Réaliser avec aisance des feed-backs positifs ou
constructifs (méthodologies DESC et ARE)
Encourager en cas de coup dur : identifier les
émotions chez l'autre, adapter son discours de
manager

Utiliser un vocabulaire clair, positif et impliquant
Construire un plan d’actions pour favoriser la
dynamique de groupe

METHODES

E

e Méthode active fortement privilégiée
o Intelligence collective et co-construction
e Jeux de rble et cas pratiques réalisés sur mesure

VALUATION

Evaluation a chaud a l'issue de I'action de formation
Evaluation a froid 6 mois aprés 'action de formation

PUBLIC

Managers de proximité ou de direction

PREREQUIS

Manager au moins 1 personne
hiérarchiquement depuis 2 ans

MODALITES

Formation en présentiel
Intra-entreprise
8 participants maximum

DELAI D’'ACCES

13 6 mois suivant la demande
d’'intervention

DUREE

1 journée (7h)+ 2 1/2 journée (7h) en
présentiel, espacées de 6 a 8 semaines

TARIF

Selon secteur : entre 3500€ et 4000€
HT pour l'action de formation

ACCES HANDICAPES

Pour toute demande spécifique, nous
contacter

CONTACT

e Renseignements complémentaires:
anagramme-formation.fr

e Pour toute demande :
abd@anagramme-formation.fr
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